







	FORUMULAIRE DE CANDIDATURE


 

SAD DE TRAVAUX








	Système d'Acquisition Dynamique (SAD) : Plateforme de référencement et de mise en concurrence pour les prestations de travaux de second œuvre au sein du GHT 83




	L'ESSENTIEL DU CONTRAT

	
[image: ]
	Objet
	Système d'Acquisition Dynamique (SAD) : Plateforme de référencement et de mise en concurrence pour les prestations de travaux de second œuvre au sein du GHT 83

	
[image: ]
	Type de contrat
	Système d'acquisition dynamique

	
[image: ]
	Nombre de categories
	7

	
[image: ]
	Forme des MS
	Par marché spécifique

	
[image: ]
	Délai d'exécution des MS
	Défini par marché spécifique
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	Clauses sociales
	Sans

	
[image: ]
	Clauses environnementales
	Par marché spécifique

	
[image: ]
	Durée / Délai
	120 mois

	
[image: ]
	Prix
	Prix global forfaitaire
Le SAD n'est qu'un système de référencement (les BPU/Forfaits ne seront fixés qu'au stade des marchés spécifiques).

	
[image: ]
	Variation des prix
	Avec

	
[image: ]
	Avance
	Avec







	Le présent document résume les formulaires DC1 et DC2 qui peuvent le remplacer seulement en utilisant la dernière version
Les zones sur fond vert sont à compléter par le candidat
En cas de groupement, chaque membre doit remplir un exemplaire de ce formulaire.

	Alternative DUME : 


	Le candidat peut choisir de ne pas compléter le présent formulaire de candidature et de fournir à la place un DUME (Document Unique de Marché Européen) rédigé en français, sous format électronique (fichier XML ou PDF issu d'un profil d'acheteur).

Le candidat indique-t-il un DUME en lieu et place du présent formulaire ? 
☐ OUI ☐ NON 
(Si OUI, le candidat doit s'assurer que le DUME complété couvre bien l'ensemble des critères de capacités techniques, financières et professionnelles exigés pour les catégories du SAD visées).







	Nom du candidat individuel ou membre du groupement
	     

	Nom commercial et dénomination sociale de l’unité ou de l’établissement qui exécutera la prestation
	     

	Adresse postale de l’établissement et du siège social (si elle est différente de l’adresse postale)
	     

	Adresse électronique
	     

	Numéro de téléphone
	     

	Numéro SIRET, à défaut, un numéro d’identification européen
	     


A. Catégories
[bookmark: _Hlk162344051]Cocher la ou les catégories pour lesquelles vous sollicitez l’agrément de votre candidature. 

☐Catégorie 1 : Gros Œuvre & Structure 
(Travaux de gros œuvre, de maçonnerie générale et de restructuration structurelle des bâtiments).

☐Catégorie 2 : Charpente, Couverture, Toiture & Étanchéité 
(Travaux de charpente, de couverture traditionnelle, d'étanchéité des structures et de zinguerie).

☐Catégorie 3 : Menuiseries & Occultation 
(Travaux de fourniture/pose de menuiseries intérieures/extérieures et de systèmes d'occultation).

☐ Catégorie 4 : Plâtrerie, Isolation, Aménagements Intérieurs & Finitions 

☐ Catégorie 5 : Génie Climatique & Fluides 
(Travaux d'installations thermiques, de chauffage, de ventilation, de climatisation et de plomberie sanitaire).

☐ Catégorie 6  Électricité & Courants Forts / Faibles 
(Travaux d'installations électriques et mise en sécurité des réseaux).

☐ Catégorie 7 : Aménagements Extérieurs, VRD & Sécurisation 
(Travaux de voirie, réseaux divers, clôtures et dispositifs de sécurité périmétrique).


Chaque candidat peut se positionner sur une ou plusieurs catégories, voire l’ensemble des catégories.
Les candidatures seront examinées catégorie par catégorie. Un candidat peut donc n’être retenu que sur une partie des catégories sur lesquelles il s’est positionné.
Au fur et à mesure des besoins, les entreprises agréées seront consultées en fonction de la catégorie du bien à acheter.

B. Identification du candidat individuel ou du membre du groupement
B.1 Désignation du candidat individuel ou membre du groupement
Forme juridique du candidat individuel ou du membre du groupement :
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☐ Entreprise individuelle (EI)
☐ Entreprise unipersonnelle à responsabilité limitée (EURL)
☐ Société à responsabilité limitée (SARL)
☐ Société coopérative de production (SCOP)
☐ Société par action simplifiée (SAS)
☐ Société anonyme (SA)
☐ Association
☐ Autre :      


[bookmark: __Fieldmark__3668_427631770][bookmark: __Fieldmark__355_891346177][bookmark: __Fieldmark__5993_1176568510][bookmark: __Fieldmark__376_2017797465]Le candidat est une micro, petite ou moyenne entreprise :	 OUI  ☐ 	NON  ☐



B.2 Désignation du mandataire et habilitation (en cas de groupement)
[bookmark: __Fieldmark__3690_427631770][bookmark: __Fieldmark__371_891346177][bookmark: Gpmt_Solidaire][bookmark: __Fieldmark__6012_1176568510][bookmark: __Fieldmark__401_2017797465]Le groupement est :	☐  un groupement solidaire 
☐  un groupement conjoint avec solidarité du mandataire

Désignation du (des) opérateur(s)
(Adapter le tableau autant que nécessaire.)

	N°
de la catégorie*

	Nom du membre du groupement concerné (**)
	Nom commercial et dénomination sociale,
adresse de l’établissement (***),
 adresse électronique,
numéros de téléphone et de télécopie,
numéro SIRET de l’opérateur sur les capacités duquel le candidat ou le membre du groupement s’appuie (****)

	
     
	
     
	
     

	
     
	
     
	
     

	
     
	
     
	
     


(*) conformément aux indications portées dans la rubrique A
(**) En cas de candidature individuelle, le renseignement de cette rubrique est inutile.
Préciser l’adresse du siège social du membre du groupement si elle est différente de celle de l’établissement.
(***) Pour les groupements conjoints.
(****) À défaut, un numéro d’identification européen ou international ou propre au pays d’origine du candidat issu d’un répertoire figurant dans la liste des ICD.


Les membres du groupement désignent le mandataire suivant :      

Les membres du groupement :
☐ Donnent mandat au mandataire, qui l’accepte, pour signer, en leur nom et pour leur compte, l’offre du groupement et toutes modifications ultérieures du marché public, pour les représenter vis-à-vis du pouvoir adjudicateur ou de l’entité adjudicatrice et pour coordonner l’ensemble des prestations
☐  Donnent mandat au mandataire dans les conditions définies en annexe (fournir un document en annexe sur l’étendue du mandat)

C. Renseignements relatifs à la situation financière du candidat individuel ou du membre du groupement
C.1 Chiffre d’affaires hors taxes des trois derniers exercices disponibles
	Exercices
Chiffre
[bookmark: _Int_S3eoVoIK]d’affaire
	Du	     
Au	     
	Du	     
Au	     
	Du	     
Au	     

	Chiffre d’affaires global
		      	€
		      	€
		      	€


 
Lorsque les informations sur le chiffre d’affaires ne sont pas disponibles pour la totalité de la période demandée, indication de la date à laquelle l’opérateur économique a été créé ou a commencé son activité :      Qualifications, références, moyens humains et matériels

1. Certificats de Qualifications Professionnelles (Cocher et compléter) :
Le candidat possède-t-il des qualifications professionnelles (Ex: QUALIBAT, Qualifelec, RGE...) en lien avec la catégorie visée ?

☐ OUI (Préciser les numéros de certificats et les lots concernés) : 
     

☐ NON (Le candidat s'engage alors à fournir en annexe des preuves de capacité équivalentes : CV de l'encadrement, descriptifs de chantiers marquants).

2. Références similaires des 3 dernières années (Renseigner au moins 2 références majeures) :

Référence 1 : Date :       | Destinataire (Public/Privé) :      | Montant :      € HT | Objet des travaux :      

Référence 2 : Date :       | Destinataire (Public/Privé) :      | Montant :      € HT | Objet des travaux :      

Référence 3 : Date :       | Destinataire (Public/Privé) :      | Montant :      € HT | Objet des travaux :      

3. Moyens matériels et Outillage : Décrire brièvement les principaux équipements techniques et matériels dont l'entreprise dispose pour exécuter les chantiers (véhicules, outillage spécialisé, matériel de sécurité) : 
     


4. Implantation géographique / Capacité de projection : Préciser le délai moyen d'intervention ou la distance de l'établissement principal par rapport au périmètre du GHT 83 : 
     



Si le candidat intervient pour une prestation accessoire dans le cadre d’un groupement*, l’exerce-il de manière habituelle ?
(*) conformément aux indications portées dans la rubrique B
     

Si oui, depuis quand ?
     


Quels sont les effectifs moyens du candidat au cours des trois dernières années ?
	
	Année n      
	Année n-1      
	Année n-2      

	Effectifs annuels en ETP (équivalent temps pleins)
	     

	     
	     


D. Information sur le niveau approprié d’assurance des risques professionnels
Compléter : 
Nom de la compagnie d'assurance : 
     

Numéro de police : 
     

☐ Le candidat confirme avoir joint à son dossier ses attestations de Responsabilité Civile et Décennale en cours de validité.



E. Engagements du candidat individuel ou de chaque membre du groupement et motifs d’exclusion de la procédure
Le candidat individuel, ou chaque membre du groupement, déclare sur l’honneur ne pas entrer dans l’un des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 ou aux articles L. 2141-7 à L. 2141-10 du code de la commande publique (*) ; (ceci ne concerne pas les opérateurs économiques sur les capacités desquels le candidat ou l’un des membres du groupement s’appuie)

(*) Lorsqu'un opérateur économique est, au cours de la procédure de passation d'un marché, placé dans l'un des cas d'exclusion mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5, aux articles L. 2141-7 à L. 2141-10 du code de la commande publique, il informe sans délai l'acheteur de ce changement de situation.

Afin d’attester que le candidat individuel, ou chaque membre du groupement, n’est pas dans un de ces cas d’exclusion, cocher la case suivante : ☐

[bookmark: __Fieldmark__4127_427631770][bookmark: __Fieldmark__1076_891346177][bookmark: __Fieldmark__6434_1176568510][bookmark: __Fieldmark__853_2017797465]Le candidat est-il admis à la procédure de redressement judiciaire :	OUI  ☐ 	NON  ☐


F. Points de contact général 

Prénom et nom du contact :      
N° de téléphone:      
Adresse email de messagerie (obligatoire) :      
Adresse(s) email de messagerie complémentaire(s) :      

NB : Signer ce document (manuscrite / électronique) 
G. PESPACE DE STOCKAGE NUMÉRIQUE / DITES-LE NOUS UNE FOIS
Si vous disposez d'un coffre-fort numérique, d'un espace de stockage (Ex: Attestation Légale, e-Attestations, plateforme PLACE, etc.) ou d'un profil d'acheteur contenant l'ensemble de vos pièces de candidature à jour (Kbis, attestations fiscales et sociales, assurances, certificats QUALIBAT/Qualifelec, chiffres d'affaires), veuillez renseigner les accès ci-dessous :

Adresse URL d'accès direct aux pièces
     

Identifiant / Code d'accès (si nécessaire) :
     
⚠️ Attention : Le candidat reste seul responsable de la validité, de la complétude et de la mise à jour des pièces présentes sur ce lien au moment de l'analyse de sa candidature par le GHT 83.
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